EN
ACADEMIE
DE LYON
Liberté

Lgalité

Fraternité

Code

Ecole académique
de la formation continue

Libellé

22A0100724 | Professionnalisation des AESH

Nbre places Durée (en h)

30 25 18

Objectif Développer les compétences professionnelles des AESH au sein de I'éducation inclusive
(V][ XS] AESH ayant déja suivi la formation d’adaptation a I'emploi
Légende : Formation Transférabilité Personnalisation

-

MF1- L’AESH, au coeur de I’école inclusive

Objectifs :

Durée : 6H
Modalité : Présentiel

™

Savoir se positionner au sein de I'E.l.
Comprendre les fondamentaux,
partager une culture commune et les
valeurs de I'E..

Savoir identifier ses propres besoins

pour étre acteur de sa formation

/MT1- Le port-folio, outil de I’AESH \

Objectifs :

Durée :

Travailler en autonomie a la réalisation
de son port-folio

Réfléchir a I'intégration du contenu de
la formation dans sa pratique

2H

\:’Iodalité : Présentiel /

MF2- Echanges de pratiques

Objectif's :

-' -

Réfléchir entre pairs a des situations
professionnelles problématiques et
tenter d’apporter des réponses
communes

Développer de nouvelles compétences
pratiques

Acquérir plus de confiance dans
I’exercice de sa pratique

Mettre en place des pratiques “métier”
communes et ancrées dans la culture et
les valeurs abordées dans le MF1

Durée : 3 X 2H = 6H

Modalité : Présentiel

MF3- Préparation a la transférabilité

Objectif's :

Durée :

Comprendre I’enjeu du livrable et les
conditions de sa réalisation

Mettre en place les conditions du travail
en autonomie

2H

Modalité : Présentiel

Durée (en mois)
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