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Libellé P_ENSEIGNER L’ETLV DANS LA VOIE TECHNOLOGIQUE 

Objectif(s) 

Participer au développement d’une compétence interculturelle chez les élèves.  Contribuer à la mise en place de projets  interdisciplinaires au service des 

objectifs      inscrits dans les programmes d’enseignement.  Construire et utiliser des outils permettant      l’évaluation des besoins, des progrès et du degré 

d’acquisition des savoirs et des      compétences en ETLV. 

Public cible Enseignants de STMG, STI2D, anglais 

Accroche  

Type de candidature (individuelle / collective / public désigné) Nbre places maximum Durée (en h) Durée (en mois) 

INDIVIDUELLE 20 24 12 
 

Légende :    
Formation (MF1)  Formation (MF2) 

 
Formation (MF3)  Transférabilité (MT)  Personnalisation (MP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MF1-LANCEMENT DE LA FORMATION 

Contenu : Présentation des objectifs de la 

formation et de son déroulement 

 
 

Durée :  1 h 

Modalité :  Distanciel synchrone 

Date : 4 décembre 2024 

MF2-APPROPRIATION DES CONTENUS 

DISCIPLINAIRES 

Contenu : Mise à disposition des textes de 

références, attendus de l’épreuve, vocabulaire 

technique de base… 

 
 

Durée :  2 h  

Modalité : Distanciel asynchrone 

Date : Du 5 décembre 2024 au 6 janvier 2025 

MT-LIVRABLES NIVEAU 1/2/3 

Contenu : Réalisation des livrables, à la suite 

des heures de formation 

 

 
 

Durée : 9 h 

Modalité :  Distanciel asynchrone 

Date : Du 6 février au 31 mars 2025 

MF3-CONSTRUCTION D’UNE SEQUENCE 

D’ETLV 

Contenu : Aspect didactique sur la séquence 

d’ETLV, comment elle s’inscrit dans le 

programme de la filière (STMG/STI2D) mais 

aussi du programme de LVA...comment choisir 

les supports, etc… / co-animation avec un 

professeur d’Anglais 

Durée :  3 h 

Modalité :  Présentiel  

Date : mercredi 8 janvier 2025 

MF4-LA CULTURE D’ENTREPRISE DANS LES 

PAYS ANGLOPHONES 

Contenu : Présentation des éléments de 

culture managériale propres aux entreprises 

anglophones / intervenant extérieur 
 

Durée : 3 h 

Modalité : Présentiel  

Date : Mercredi 5 février 2025 13h30-16h30 

MF5-RETOUR SUR EXPERIENCE ET 

REMEDIATION 

Contenu : Retour sur les livrables 
 

Durée : 2 h  

Modalité : Distanciel synchrone 

Date : Mercredi 2 avril 2025 13h30-16h30 
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MP-ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE 

  

Contenu :  

Remédiation, complément de formation 

Mentorat entre pairs 
 

Durée :  

Modalité : Distanciel synchrone ou asynchrone 

Date : sur demande du stagiaire 


