
 

1 
EAFC – P-MANAGEMENT EQUIPE VIE SCOLAIRE 

Libellé P_MANAGEMENT EQUIPE VIE SCOLAIRE 

Objectif(s) 
A la fin du parcours, les participants seront en capacité d'assurer la responsabilité de l'organisation et de l'animation de l'équipe de vie scolaire et d’organiser 

la sécurité des élèves par une équipe vie scolaire managée. 

Public cible CPE débutants ou expérimentés 

Accroche 
En tant que CPE, nous animons l'équipe Vie scolaire voir plus. Nous sommes face à des problématiques complexes. Il est parfois difficile de recruter: Comment 

trouver des candidatures, mener des entretiens? Une équipe doit être managée, avec quels outils? et de quel droit? 

Type de candidature (individuelle / collective / public désigné) Nbre places maximum Durée (en h) Durée (en mois) 

Candidature individuelle 25 25+6 24 
 

Légende :    
Formation (MF1)  Formation (MF2)  Formation (MF3)  Transférabilité (MT)  Personnalisation (MP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MF1- RECRUTEMENT ET CONTRAT 

Session 1 : Le contrat AED 

Contenu : présentation du parcours, 

Vademecum des AED 

Droit aux congés ou autorisation d’absences 

Calcul des heures 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : classe virtuelle 

Date : décembre 2023 

MT1-SE CREER DES OUTILS 

Contenu : Produire un écrit ou une vidéo pour 

définir les procédures de Vie scolaire ou pour 

accueillir un nouvel AED 

 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : classe virtuelle 

Date : Mai 2024 

MF1- RECRUTEMENT ET CONTRAT 

Session 2 : Le recrutement des AED 

Contenu : Le contexte de l’établissement 

 La fiche de poste 

Les techniques de recrutements 

L’accueil des AED dans nos établissements 

Animation d’une réunion de régulation 

Le management au quotidien 

Durée : 6 heures 

Modalité : présentiel 

Date : Mars/Avril 2024 

MF1- RECRUTEMENT ET CONTRAT 

Session 3 : Le management en fin de contrat 

Contenu : Les différentes types de rupture de 

contrat 

Les conséquences d’une fin de contrat 

 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : classe virtuelle 

Date : juin 2024 

MF2-ANALYSE DE LA PRATIQUE 

 

Contenu : Mise en commun des situations 

rencontrées dans le module de transférabilité 

 

 
 

Durée : 4 heures 

Modalité : présentiel 

Date : février 2025 

MT2-ANALYSE DE PRATIQUE 

 

Contenu : Produire un écrit décrivant une 

Situation rencontrée qui vous a questionné, la 

réponse qui a été apportée, les interlocuteurs 

sollicités. 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : présentiel 

Date :novembre 2024 
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EAFC – P-MANAGEMENT EQUIPE VIE SCOLAIRE 

 

MP-LES AED A L’INTERNAT 

 

Contenu : Connaître les modalités spécifiques 

de l’internat et les modalités réglementaires 

Savoir gérer une équipe lors d’une crise 

 
 

Durée : 6 heures 

Modalité : présentiel 

Date : septembre 2024 

MF3-L’EQUIPE VIE SCOLAIRE UN LEVIER 

POUR LE CLIMAT SCOLAIRE 

 

Contenu : Ouvrir sur le volet pédagogique et 

sur la formation des AED sur la posture 

éducative 

Gestion des permanences 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : présentiel 

Date : mai 2025 


