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22A0100403 | LES RESSOURCES DOCUMENTAIRES 15 38 19

« Fagonner les espaces documentaires pour faciliter les apprentissages et la mise en ceuvre des missions du professeur.e -documentaliste :
> mettre en cohérence les espaces avec les besoins des usages et les nouvelles pratiques pédagogiques
o concevoir un lieu de bien-étre

« Optimiser sa gestion documentaire pour mieux gérer des ressources documentaires physiques et numériques:

Objectif > maitriser les outils de gestion documentaire de |'établissement

> médiatiser les ressources de |'établissement

» Développer une pédagogie documentaire au service des apprentissages
o Favoriser I'autonomie
> Garantir la réussite de tous les éleves

V) [[X1]CH Professeur.e-documentaliste souhaitant actualiser ses compétences Candidature individuelle
Légende : Formation Transférabilité Personnalisation

ﬁH-CENTRES DE RESSOURCES AUX \ / \

MULTIPLES VISAGES MF2- BCDI/E-SIDOC NIVEAU AVANCE MT1-TRAVAIL SUR BASE DOCUMENTAIRE
Objectifs : Présentation du parcours + établir Obj:e.ctifs : Maitriser les outils avanc-és du (ST 8 T 6 (B (G Gl
le diagnostic du CDI (contexte, personnels, logiciel documentaire BCDI et d'E-sidoc
gestion, communication, pédagogie, ‘ ‘
ressources)
Durée : 3H ) Durée : 2H
.. . . . Durée : 6H Modalité : Classe virtuelle (distanciel
Modalité : Classe virtuelle (distanciel Modalité : Présentiel synchrone)
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Ecole académique
de la formation continue

MF3-FAIRE VIVRE UN FONDS
DOCUMENTAIRE

Objectifs : Actualiser, gérer, médiatiser et
valoriser un fonds documentaire mixte
(physique et numérique)

Durée : 6H
Modalité : Présentiel
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MF4-LE CDI : UN ESPACE D'ENSEIGNEMENT
INSPIRANT

Objectifs : Expérimenter dans son CDI des
pédagogies diversifiées

Durée : 8H
Modalité : 6H en présentiel et 2H en classe
virtuelle (distanciel synchrone)
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MT2-VALORISER SON FONDS

Objectifs : Déployer et mettre en ceuvre une
action de médiatisation et de valorisation
d'une partie de son fonds documentaire

_—

Durée : 2H
Modalité : Classe virtuelle (distanciel
synchrone)
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MF5-(RE)AMENAGER SON CDI

Objectifs : (Ré)aménager son CDI

-

Durée : 9H
Modalité : 6H en présentiel + TH30 Classe
virtuelle + 1H30 Classe virtuelle
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/MP-ESPACES DE RESSOURCES OUVERTS ET \

SOLIDAIRES

Objectifs : Connaitre et comprendre les enjeux et
principes des centres de connaissances et de culture
(3C). Penser un espace de ressources émancipateur,
solidaire. Fédérer une équipe d'établissement
autour d'un projet de 3C.

Durée : 3H

Qodalité : Distanciel asynchrone

/

MT3-PENSER SON (RE)AMENAGEMENT

Objectifs : Définir une stratégie et lancer un
plan d'action

Durée : 2H
Modalité : Classe virtuelle (distanciel

synchrone)
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