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Code Libellé Nbre places Durée (en h) Durée (en mois) 

22A0100600  CTA-MEILLEURE COMPREHENSION ET PRISE EN COMPTE DES EABEP-LYCEE  BEAUJOLAIS VAL DE SAONE  30 28 15 

Objectif 

Se représenter et comprendre les difficultés des EBEP. Ajuster ses gestes professionnels aux besoins des EBEP pour les 
faire progresser. Analyser en équipe l’actualité de cette prise en charge et des outils de différenciation pour élaborer 
des ressources utilisables en classe et en établissement dans une démarche d’accessibilité. Mettre en pratique ces 
nouveaux outils et expérimentations entre collègues. Partager, mutualiser à court et moyen terme les ressources 
efficientes. 

 

Public cible Equipe éducative de l’établissement  

 
 

Légende :    Formation  Transférabilité  Personnalisation  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MF1-L’école inclusive, une démarche 

professionnelle pour le repérage des EABEP 

Objectifs : Connaître l’école inclusive et les 

EABEP  

 
 

Durée : 4h 

Modalité : Présentiel 

MT1-Travail autour du livrable 

Objectifs : Construire des outils communs 

 

 

 

 
 

Durée : 3h 

Modalité :Présentiel  

MF2-La réponse aux besoins des EABEP 

Objectifs : Comment répondre aux besoins 

des EABP ? 

 

 
 

Durée : 6h 

Modalité :Présentiel  

MP1-Connaissance des troubles spécifiques 

Objectifs : Acquérir des connaissances sur un 

ou plusieurs troubles 

 

 
 

Durée : 3h 

Modalité : Distanciel asynchrone  

MF3-La gestion des émotions , les compétences 

psycho sociales et la motivation 

Objectifs : utiliser les CPS comme levier 

d’apprentissage  

 

 
 

Durée : 6h 

Modalité :Présentiel  

MT2-Travail autour des livrables (2) 

Objectifs : Finaliser les livrables 

 

 

 

 
 

Durée : 3h 

Modalité : Présentiel 
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MP-Sciences cognitives 

Objectifs : Enrichir sa réflexion sur les sciences 

cognitives 

 

 

 

 
 

Durée : 2h 

Modalité : Distanciel asynchrone  

MF4-Mémorisation + restitution des livrables 

partage d’expériences  

Objectifs : Acquisition de techniques de 

mémorisation, se nourrir des expériences de 

chacun pendant l’année de formation  

 

 
 

Durée : 6h 

Modalité :Présentiel 


