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CTA- AMELIORER LE CLIMAT SCOLAIRE PAR UNE PRATIQUE REFLEXIVE, UN TRAVAIL SUR LA
MOTIVATION DES ELEVES ET LE DEVELOPPEMENT DE PRATIQUES COLLABORATIVES- LYCEE RHONE SUD

Durée (en mois)

Nbre places Durée (en h)

25 34 12

Enrichir sa pratique professionnelle : savoir gérer une classe difficile, susciter et préserver la motivation des éléves,

Objectif A . . .

développer les pratiques collaboratives au sein des classes
Public cible \ Enseignants du lycée
Légende : Formation Transférabilité Personnalisation

MF1-Posture de I'enseignant, langage, gestes
professionnels

Objectifs : Méthodologie d’observation de
séance. Préparer |'analyse de pratique

Durée: 3h

Qodalité : Présentiel

MF3-Gestion des émotions

Objectifs : Impact des émotions sur les
apprentissages, en particulier chez les
adolescents.

Durée: 3h

Qodalité : Présentiel

)
N

EAFC — P-

MF1 (suite)- Motivation et engagement de
I'éleve

Objectifs : Motivation en neurosciences :
leviers d’action sur les éleves

—

Durée : 3h

Qodalité : Présentiel
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MT1-Conception d’outils

Objectifs : Préparer I’ASP entre pairs

—

Durée : 3h
Modalité : Présentiel
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Qodalité : Présentiel
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MF2-La violence en milieu scolaire et le climat
scolaire

Objectifs : Développer des modes de
communication reposant sur la confiance
entre éleves et enseignants. Mieux gérer les
situations de violence

Durée : 3h
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MP1-Autoconfrontation /| Observations
croisées [ Co-animation

Objectifs : Opérer un regard réflexif sur sa
pratique

Durée : 2h
Modalité : Présentiel

,




ACADEMIE
DE LYON

£

"

Ecole académique
de la formation continue

\

MP2-Le poids des mots : bienveillance

Objectifs : Retours et compléments sur les
notions abordées lors des modules de
formation en présentiel

Durée : 2h

Modalité : Distanciel asynchrone

ANNEE 2023-2024

MF5-Différenciation pédagogique et
collaboration des éléves

Objectifs : Développer les pratiques
collaboratives au sein des classes

Durée : 4h
Modalité : Présentiel
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MT2-Conception d’un outil

Objectifs : S"approprier les outils proposés en
module de formation

Durée: 3h
Modalité : Présentiel
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MF4-Retour sur expérimentation

Objectifs : Retour sur les outils testés et
‘ congus/ retour sur les auto-confrontations

Durée : 2h
Modalité : Présentiel
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MF5 (suite)-Le travail en équipe

Objectifs : Développer les pratiques
collaboratives au sein des équipes et de
I’établissement
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Durée : 2h

chalité : Présentiel
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Objectifs : Retour sur les outils testés et
congus - Evaluation des livrables

Durée : 6h
Modalité : Présentiel
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MF6-Retour d’expérimentation et bilan de la

nP:-!-Apprentissages : quand les émotions s’eh

mélent- parcours M@gistére

Objectifs : Accompagner les éleves pour les
aider a mieux vivre leurs émotions et a
s’épanouir a I'école pour mieux apprendre

Durée: 2h
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Qodalité : Distanciel asynchrone




