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Code Libellé Nbre places Durée (en h) Durée (en mois) 

22A0100513 CTA-BIEN ETRE SCOLAIRE ET EVALUATION PAR COMPETENCES-LYCEE RHÔNE SUD 30 39 12 

Objectif 

Coopérer au sein de l'établissement. Travailler au développement des compétences psychosociales (CPS) pour favoriser 
l'engagement des élèves. Favoriser le bien-être de la communauté éducative. Prendre en compte les EABEP grâce à des 
outils (numériques ou non) afin de créer des outils pour apprendre à apprendre. Co-construire des outils d'évaluation 
par compétence (disciplinaires, CPS, travail de l'oral). Analyser les conditions de l'évaluation grâce aux observations 
croisées (aide à la compréhension des consignes, fiches synthétiques). Une réflexion sur ses gestes professionnels lors 
d'un bilan des pratiques et des outils testés, accompagné des formateurs.  

 

Public cible 
Enseignants de toutes les disciplines du lycée professionnel : enseignement général et enseignement 
professionnel, Professeur documentaliste, CPE 

 
 

Légende :    Formation  Transférabilité  Personnalisation  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

MF1-L'ENGAGEMENT DES ADOLESCENTS 

Objectifs : Apports de connaissances en CPS 

avec une approche expérientielle 

 

 
 

Durée : 6h 

Modalité : PRESENTIEL  

MF2- BESOINS FONDAMENTAUX ET 

DÉVELOPPEMENT DES CPS 

Objectifs : Concevoir des outils pour répondre 

aux besoins de tous les élèves 

(différenciation). Travailler sur le 

développement des CPS.  

Durée : 6h 

Modalité : PRESENTIEL  

MT1- CONSTRUCTION D’OUTILS POUR LA 

CLASSE 

Objectifs : Co-construire des séances 
pédagogiques en prenant en compte la 
différenciation 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  

MF3- PENSER LA PEDAGOGIE PAR 

COMPETENCES POUR UNE EVALUATION 

POSITIVE ET BIENVEILLANTE 

Objectifs : Réfléchir et définir les 

compétences qui ont été mobilisées dans les 

outils co-construits.  
 

Durée : 6h 

Modalité : CLASSE VIRTUELLE 

MT2—OBSERVATIONS CROISEES 

Objectifs : Analyser les conditions de 

compréhension des consignes et 

d’engagement des élèves  

 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  

MP1- DEVELOPPER LES CPS DES ELEVES-

M@GISTERE 

Objectifs : Identifier les CPS et comprendre 

l’enjeu de leur développement sur le bien-

être des élèves et leurs apprentissages 
 

Durée : 6h 

Modalité : DISTANCIEL ASYNCHRONE  
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MF6- EVALUATION PAR LES PAIRS / 

AUTOEVALUATION 

Objectifs : Comment l'évaluation par 

compétence peut favoriser la progression et 

la réussite de l'élève dans sa posture et son 

oralité 

 
 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  

MP2- L’APPROCHE PAR LA COMPETENCE-

Conférence de Claire Bourguignon 

Objectifs : Apports scientifiques sur les enjeux 

de l’évaluation, évaluer pour valoriser 
 

Durée : 2h30 

Modalité : DISTANCIEL ASYNCHRONE  

MF7- RETOUR D'EXPÉRIENCE ET ANALYSE  

 

Objectifs : Apports de connaissances en CPS 

avec une approche expérientielle  

 
 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  

MF4- RETOUR D’EXPERIENCE ET ANALYSE 

Objectifs : Mutualiser les pratiques des outils 

créés et analyser les grilles d'observations 

croisées expérimentées. Faire consensus sur 

des outils d'évaluation par compétences.  
 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  

MF5- L’IMPORTANCE DE LA 

COMMUNICATION POUR LA REUSSITE DES 

ELEVES 

Objectifs : Utiliser ou développer des outils 

de communication de façon efficiente.  

 
 

Durée : 3h 

Modalité : CLASSE VIRTUELLE 

MT3—AGIR POUR UNE MEILLEURE 

VISIBILITE DES ATOUTS DU LYCEE 

Objectifs : Mettre en avant les actions au sein 

du lycée pour une meilleure image auprès de 

la communauté éducative et favoriser une 

orientation choisie 

 

Durée : 3h 

Modalité : PRESENTIEL  


